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Aviind in vedere prevederile art 618 alin. 3 din OUG nr. 5772019 pﬂu-ﬁ'éﬁulﬁﬁiﬁumﬁ' '

cu modificirie si completirile ulterioare, Casa de Asigurdn Jde Sandtate Gatati ou sediol in Galati. st

Mihai Bravu nr42, jud.Galaui, v ingtlinteazi cu privire la organizarca concursului de reerutare in data

de M8.05.2023 pentru ocuparcs funcfilor de exetulie vacantz, In baza HG nr. 6112008 pentru

aprobarea normelor privind organizarea §i desvoltarea carierel funcfionanlor publict g Legea nr.

95/2006 privind reforma in domeniul: s&ndtdfii, republicatd cu modilicarile si completdrile ulterioare,
astfel!

il
I,

FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE YACUANTE:

. Consilier-asistent in cadral Serviciului Evidentd Asigurap, Carduri 5i Concedn Medicale,
organizat la nivelul Dircetivi Econormee (11 38R337),

2. Consilier superior in cadrul Compartimentului Tehnologia Informatiei in cadrul Directic
Crenernle (11 372230,

A. Durata pormali a timpului de locro este de 8 orefa, 40 ore/sapuimand;

B. Proba suplimentard - ou este cazul;

C. Proba scrisd se va desfiisura in data de 05.05.2023, ora 11,00, la sediul Caser de

Asiguriirl de Sanatate Galatl, str.Mihai Brave, or.42, jod Galati:

Proba interviu se va destisura in termen de maximum 3 zile locratoare de la data susginerii
probei serise. doar pentru acei candidat care an obfinut la proba serisé minimum S0 de
puncte, in duta de 08052023, ora 11.00 fa sediul Casei de Asigurdri de Sandtawe Galafi sitoar
in str, Mihai Bravu nr 42 |

D. Conditii geperale de ocupare & unei functii publice conform art. 4635 din QLG nr,
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulteripare:

Poate ocups o [uncjie public persoana care indeplinegte urnmatoarcle condifii:

a) are cethfenia romand i domicitiul in Komania,

bl cunoagle Hmba romand seris s vorbil;

¢} - arevarsta de minmum 18 ani impliniic

d)  are capacitate depling de exererfiv;

&) este apt din punct de vedere medical si psihologic 58 exercite o functic public. Atestarea stari
de sfindlate se face pe bazd de examen medical de specialitate. de chire medicul de familie, cu
adeverinta carc atestd starea de siinfitate corespunzitoan:,

) indephineste conditiile de studii & vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocupares
functici publice,

o) indeplineste conditiile specifice, canform figei postului, pentru ocupares fincliei publice;

h) mu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unel infractiuni contrs umanitafii, contra statului sau
contra autoritipi, infracliuni de corupfie sau de servieiu, infractiuni care impiedicl Infaptuinea
justiiel, infracfiun de fals ori a unei infracliuni sivrsite cu inlenfie care ar fave-o
incompatibili eu exercitarea funcfict publice, cu excepfia sitbafiel in care a intervenit
reqbilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezineriminarea fapteil

i) le-a fost interzis dreptul de a ocups o functie publicd sau de 4 exercita profesia ori activitatea
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in exccutarca eireia a sivamil tapta, prin hotiriee judeclitoreascll definitivd. in condifitle legii;
j) mu a fost desttuitd dintr-o fune@ie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munch
pentru motive disciplinare Tn ultimii 3 ani;
k) nu a fost luceltor al Securitafi sau colaborator al acesteia, Tn condigiile prevdzute de legislapa
specificd,

E. Conditiile specifice de participare (conditii de studii, conditin de vechime in speetalitale
gi alte condipli specifice):

1. Consilier, clasa 1, prad profesional asistest - 1D post IEIST in cadrul Serviciulu
Evidentd Asigurai, Carduri si Concedil Medicale, organizat 1a nivelul Directiei Economice

- studii universitare de Heenld absolvite cu diplomi de licen{d sau echavalentd in urmétoarele
domenii fundamentale

- stiinte ingineresti, Inginerie mecanicd, mecanironicd, inginerie industriald 3 managemenl
(tamura de stinfa), Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnolegia infiormatied (ramura de
stitn|a), Mecatronicd si robotica (domeniul de licenta)

- stiinte sociale; Stiinge ale comunicdrli (ramura de stinga), Stiinje economice {ramura de
griingd), Stiinge administrative (ramura de ghingd), Stiinge juridice (ramurs de guinga)

- minim | an vechime in specialitatea studnlor necesare exercitirii functiel publice.

2. Consifier, clasa I, grad profesional superior - 1D post 572250 In cadrul Compartimentului
Tehnologia Informatiel, orpanizat la nivelul Directicl Generale

- studii universitare de licenid absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in urmaroarcle
domenii fundamentale:

- stiinte sociale, Stiinle economice (ramura de stiinga), Ciberneticl, stansticd s mlormaticl
ceonomicd (domeniul de licengd) ;

- gtiinte ingineresti; [ngineria sistemelor. caleulatoarelor §i kehnologia informagier (ramurs
de gtiinid), Caleulatdare gi tehnologia infirmagiel (domeniul de licengd), Ingineria sistemelor
idomeniul d¢ licenid), Inginerie electricd, clectronica §i telecomunicatil (rarnura de stinga),
Inginerie electronica, elecomunicatii g ehnologii informationale (domeniul de licengd),
Ingineric mecanied, mecantronic, inginede indusiriald 51 management (ramura de ghinga),
Mecatronica si roboticd (domeniul de licents)

- matematic yi gtiinte ale naturii. Informaticd (ramora de stiingd), Informaticd {domeniul de
gling)

- minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice

F. Dusarcle de concurs se vor depune in termen de 20 de zile calendanstice de la data afigari
anunfului (in data de 04,04.2023), respectiv pind la data de 24.04.2023 ( inclusiv) ora 16.00

. Cuordonatele de contact pentru primirea dosarelor de coneurs, cuprinzind adresa de
corespondentd, telefon?fax, e-mail, numele §i premumele persoanei de contact gi lunclia publicd
definuta:

Relatii suplimentare privind condifiite de participare la concurs; actele necesure Tnserieril,
hibliogratia, airibugiile previzute n figan postului, precum §i alte date neeesare desthgurari concursuln
se pot ohtine la sediul CAS Galati, acestea fiind afisate la avizier, pe pagina de internet a CAS Galan,
wwnw.casan.o/casgl! sectiunea Postur vacante precam i la Compartimentul Resurse Umang, telefon
(236410111 - interior 312, persoana de contact ;

Virza Adina, consilier grad profesional superior, adresa de email : resurse(@icjasel.ro.
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IL Bibliogrufia/Tematica
L1 Pentru postul de Consifier, clasa I, grod profesional asistent - ID post 388357 in cadrul
Serviciului Evidenji Asigurafi, Cardurl g1 Concedii Medicale; organizat la nivelul Directici
Feonomice
Bibliografia/ Tematica:
Constitutia Romamiei republicata
a. Tematica: Titlul I1, Capitolul 1; Capitolul 2
QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,
Tematica: partea a Yi-a- titlul Lsi 1l
Ordonanta Guvernulwi nr. 137/2000 privind prevenires 41 sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificarile si completarile ulterioarc;
Tematica: Art2; Art 3 Artd; ArtS
Legea nr. 202/2002 privind egulitstea de sanse si de fratament intre femel s1 barbah,
republicata cu modificarile sl completarile ultenoare,
Tematica: Capitolul I, art 315 art 4; art 6
Legea nr. 952006 privind reforma in domeniul sanitatii, cu modificanle s completarile
ulterioare
Tematica: TITLUL VIII— Capitolul II-Sectiunca |
TITLUL IX - Capitalul 11 - Cardul euwrvpean de asigurari sociale de
sanatate
— Capitolul 111 - Cardul national de asigurari sociale de
sanafate
Ordinul 15492018  pentru  aprobarcs  Nermelor  metodelopoce  privind  stabilirea
documentelor  justificative privind  dobandirea  calilatii de  asigurat cu modificarile s
completarile ullerinare;
Tematica: Capitolul IT; Capitolul [T fara art.13
Ordinul(CNAS o, 982015 pentru uprobarea procedurii de  eliberare , o modalitatii de
suporiare a cheltuielilor aferente proceduni si distributiel cardului duplicat catre asipurat ,
precuem sioa modalitadi de acordare a serviciilor medicale, medicamentelor si dispuaitivelor
medicale pana la eliberarea sau in ozl refuzalul cardulul national de asigurard sociale de
sanatate;
Tematica: art.1; arL.S
Oredingl(MS)  15/2018/1311/2017  pentra aprobarca Normelor de aplicare a prevedenilor
Ordonaniet de urgenfd o Cuvernulul ore 15872005 privind concediile i indemnizatiile de
paipursr sociale de sindtate
Tematica: Capitolul 11, Séctiunea 1 numai ort.8; Sectiunea 2- numai art 34
Ordinul nr, 559/2006 pentrn aprobarea caracteristicilor whnice si a modalitatilor de eliberare si
utilizare ale cardulyi european de asigurar sociale de sanatate 81 pentru aprobarea modeluln
certilicatulul provizonu de inlocuire @ cardului european de gsigurarl sociale de sanatate,
precum si a instrugtiunilor de completars si a modalitatilor de eliberare si util izare ale acesium
Tematiea: Capitolul 11 - Modalitati de eliberare si utilizare
Capitolul TII- Modalitati de eliberare si utilizare (sle cerrificatului
provizoriu de inloculre a cardulul european de asiguriri sociale de sanatate)

1.2. Pentrac postul de Consifier, clasa I, grad profesional superior - 11 post 572250 in cadrul
Compartimentului Tehnologm Informaticl, organizat la nivelul Direcgiel Generule
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Riblingrafia /Tematica:

1. Constitufia Roméaniei. republicatd;

Tematica: Titlul I Principii generale, Titlul 1T Drepturile, libertdjile 5i indatoririle fundamentaled
Diispozilii generale, Drepturile gi liberdgile lundamentale, indatoririle [undamentale, Avocatal
Poparului.

2. Ordonania de urgentd a Guvemulw nr. 572019, cu modificarile gi completirile ulterioars;

Tematica: Titlul T si 1T ale parin o V-

3, (rdonangs Guvernului nr, 1372000 privind prevenires §i sanctionarca tuluror formelor de
diseriminare, republicats, cu modilicarile §i completirile ultenoare:

‘Tematica: Seclivniea |- Egalitatea in activilulea economica si in malenie de angajare =i prodesie,
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse g1 de tratuument intre fomei g brbali, republicatd,
cu modificinle $i completdrile ultenoare,

Tematica: Capitolul I - Cgalitatea de sanse s de trtament intre femei 57 harhati in ceea ce

priveste participares la luarea decizer.

5. Legen nr. 93/2006 privind reforma Tn domeniu sindtilii republicats, cu meodificdrile si
complegarile ulterioare .

Tematica: Tithal VII- Asigutiirile sociale de snftate: Asiguratii - Perscanele asigurate:
Categoriile de persoane asigurate 31 categoriile de persoane care beneficiaz de asigurare tard plata
contributiel: Deeprurile si obligaliile perspanclor asigurate; Servicil medicale suportate din Fondul
Napional L nic de Asigurdn de Sinitate,

h. Retelistica:
o Andrew S, Tanenbaum, Retele de caleulntoare. ediia 4 IV-a (hitpigale.upm.
rofretele/DOC. s-Course Labs'Curs/Books! Tanenbaum ComputerNetworks_ed4-RO.pdi)

Tematica:
Tniroducere:
i. Utilizdrile rejelelor de caloulatogre;
ii. Hardware-ul refelei:
fii. Programele de refea:
iy, Modele de refeninti (051 51 TCPIP);
v. Exemple de retele;

Nivelnl fizic:
1. Medil de transmisie ghidata:

Mt e rd de e
i. Protocoale elementare pentru legitura de date;
iit, Verificarca prowwaalelor;

Nivelul refea;

i. Calitatea serviciilor;

ii, Interconcetarsa refelelor;
iii, Nivelul refea in imlernet.

Niveln! fronsport.
i. Notiuni de baya despre protocealelor de transpor;




ii. Protocoale de transport prin inlemmniel;
iii. Elemente dé performanta;

Nivelu! aplicatici;
i, DNS - Sistemul numelor de domenii;

Securitated refelelor

i, Criptogratia;

i1, Algoritmi cu cheie secretd;
iil. Semndtari digitale;

1¥, Securiiaten comunicatiel;
v. Protocoale de autentibosre:

7. Bare de date SQL:
o Ouierving Microsofl SQ1 Server 20012, Izik Ben-Gan, Dejun Sarke: Ron Talmage, 2012
Tematica: Capitolele: 1 -9
s  SOL Server T-801. Recipes, Paperback - Jonathan Gennick.
Tematica: Cap 1-8
8. Adminisirare servere si statii windows
s (fficial Microsoft Leaming Product 20742B Identity with Windows Server 2016
Tematica:
Maoddule 1 Installing and configuring domain controllors
Module 2; Managing objects in AD DS,
Module 4; Implementing and administering AlY 135 sites and replication
SModule 5; Implementing Group Poliey;
Module 6: Manaping user sctiings with Group Policy
Maoddule 9: Deploying and managing certificates.
Module 13; Monitering, managing, and recovering AL DS,

DOCUMENTE PREZENTATE PENTHU INSCRIEREA LA CONCURS

in vederea participiril la concurs, in termen de maxim 20 sile de la data publicinii anuntului pe
site-ul CAS Gialari §i site-ul ANFP .respectiv 24.04.2023 maxim , candidafii depun dosarul de concurs,

care va confine in mod obligatoriu:
a) formularul de inseriere prevazut in Anexa 1]
B eurmieabun vitae, modelul curopean:;
¢} copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certifieatclor gi altor documente care atestd efectuares wnor

specializiiri si perlectiondri:

&) copia cametului de muncd i a adeverintel eliberate de angajator peniru perioada lucratd,
care 54 ateste vechimea In muncd siospecialitatea studitlor soliciste pentru ocuparea
postuluifunctiel sal pentru exercitares profesiei:

it



1 copia adevenmiel care atestd staren de siniitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult & luni
anterior desfisurfni coneursulul de catre medicyl de familie al candidatului;

2} caeierul judiciar,

h) declaraia pe propria rspundere. prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de fnseriere, sau adeverinja care sd ateste lipsa calitdfii de luerdtor al Securitdpi sau
colaborator al acesteia, in condifiile previeute de legislatia speeifica

i) Modelul ornentativ al adeverinter mengionate la lit.e) se reglseste in Ancxa 2,

b)) Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut trebwie s cuprinda elementzle
similare celor prevazule in Anexa 2 g din care s rerubte cel putin wmdtoarcle informatii
funciia/functiile ocupati'ocupate, nivelul studiflor solicilale pentru ocupares acestein/acestora,
lemeiul legal al desfisurdrii activitdil, vechimes in munel scumulad, precum g vechintea in
specialitatea studiilor,

Adeveringa care atestll starea de sfndtate confine, in clar, numdarul, data, numele emitentolul s
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin gl miniscrubui sandtati. Pentru candidath cu
dizabilitati, in situagia solicitdri de adaptare rezonabild , adeverints care alesid starea de séndtate
trebuie insotitd de copia certificatulul de incadrare intr-un prad de handicap , emis In condifiile legii.

Copiile de pe actele previizute, precum 31 copis eerlilicatului de Incadrare intr-un grad de
handicap prevazut se presintd in copil lepalizare san insofite de documentele originale. care se
cerificd pentra conformitatea cu onginalul de ilre secretaral comisiel de concurs.

Documentul previaut la linh) poate fi inlocuit cu o declaragic pe propria raspundere, [n acest
caz, candidatul declarat admis la selecfia dosarclor si curé nu 4 solicitat expres la inserierca lu
concurs preluarea informatiilor dircet de bs autoritalea sau institapia poblicd competentd are obligatia
de & completa dosarul de concurs cu originglul documentulyi pe tor parcursul desfAguraril
concursului, dar nu mai tdrziv de data § ora organizéci intervivlui, sub sancfiunea neemiterii actulal
administratiy de numire. In situatia in care cadidalul solicitd expres la inscricrea la coneyrs preluarea
infarmatiilor direct de la autoritales sau institutia publics competents, extrasyl de pe cazierul judiciar
s solicitd potrivit legi gi procedurii aprobate Ta nivel institujional.

Formularul de inscriere provazul in Anexa 1 se pune la dispoziie candidagilor de care
Compartimentul Resurse Umane din cadml CAS Galali pe pagina de internet a CAS Galat la
rubrica , Posturi vacante™,

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilivhfi poate inainta comisiei de concurs.
in termenul previzut pentru depunerea dosarelor de coneurs, propunerea sa privind instrumenlele
necesare pentru astgurarea accesibilitiii probelor do concurs,

L Relatii suplimentare privind condifiife de participare la coneurs. actele necesure inseriedi,
hiblingtafia. atributiile prevéeule in fisa posmini, precum gi alte date necesare desfagurar
concursulul sk pot obtine la sediul CAS Galati, unde acestea vor £ afigale, pe pagina de internet
a UAS Galali, www.casan rofcasgl! sectiunca Posturi vacante, precum gi la Compartimentol
Resurse Lmane, telefon 0236 410111 - interior 312, persoane de contact: Mirza Ading - congilier
supecrior emal; resurseidicjasal.ro

Afisat astazi 04,04.2023 la sediul si pe paginu de internet a CAS Galati .
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